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LA SICILIA
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- SAN GREGORIO
«info-Point-Occupation»

a. p.) «Fai un salto al Comune». Questo
lo slogan per il nuovo «Info-Point
‘Occupation» istituito martedi 4 marzo
- rivolto ai disoccupati e inoccupati
sangregoresi. Promosso ‘
dall’Amministrazione per lo sviluppo e
'occupazione, il nuovo servizio, curato
da Giuseppe Milazzo, esperto di
orientamento professionale, aiuta i
disoccupati a conoscere se stessi; le
loro aspirazioni, potenzialita, le loro
risorse; fornisce informazioni e
strumenti per la ricerca attiva del
lavoro e per I'autoimprenditorialita. Gli
uffici, in piazza G. Marconi, 11, sono
aperti martedi e giovedi, dalle 15,30
alle 17,30. Tel. 3286730881 sito web:
www.giuseppemilazzo.it.
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Bilancio dei primi
mesi dell’Info-point

Nello scorso febbraio il Comune ha istituito presso la sede
del Municipio un servizio accoglienza, informazione ¢ con-
sulenza orientativa.

Giuseppe Milazzo, esperto di orientamento professiona-
le e di selezione del personale, responsabile del servizio, de-
nominato “Info-Point Occupation”, traccia un primo bilancio
dell’esperienza.

“L'iniziativa ¢ nata allo scopo di fornire a disoccupati ed
inoccupali sangregoresi una migliore conoscenza sulle nor-
mative ¢ sulle opportunita lavorative ¢ formative al fine di
favorire lo sviluppo dell” occupazione - sottolinea Milazzo -
lo sportello ha offerto diverse tipologic di servizi, quali stru-
menti ¢ tecniche per I'inserimento nel mondo del lavoro, sti-
moli all’autoimprenditorialitd, teeniche per aflrontare un col-
loquio di lavoro, ricerca di quelle aziende, presenti sul territo-
rio, che rispondano alle caratteristiche professionali dell uten-
te”

Nel corso del servizio sono stali creati spazi di documens-
tazione al fine di fornire una maggiore circolazione delle infor-
mazioni sul mondo del lavoro, sulle opportunita offerte dalla
formazione professionale, sullattivazione di pereorst di sta-
ge, sulle opportunita per la creazione d’impresa.

Di fondamentale importanza, inoltre, assistenza presta-
ta per la compilazione dei curricula ai giovani che, per la prima
volta, si sono affaceiati nel mendo del lavoro.

“II Comune di San Gregorio, con una popolazione di circa
10.000 abitanti, ha una realtd occupazionale poco confortante
- prosegue Milazzo - al | Gennaio del 2003 circa 2.446 perso-
ne nisultano prive di occupazione ed iscritte nelle liste di colo-
ro che sono in cerca di lavoro. 11 dato pit allarmante ¢ che il
21% delle persone disponibili alla ricerca ed allo svolgimento
di attivitd lavorativa (circa 2170 persone) & priva di qualifica
professionale”, AL
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SAN GREGORIO

Cerchi lavoro? Fai
«un salto al Comune»

«Fai un salto al Comune». Questo il titolo
del progetto, ma anche l'invito dell'as-
sessore alle Politiche giovanili, Maria No-
vella Trantino, rivolto ai giovani disoc-
cupati e inoccupati del paese. Coordina-
to dal Job club orientativo, diretto dal
dott. Giuseppe Milazzo, il progetto si ri-
volge a persone di eta fra 18 e 35 anni che
desiderano avere un ruolo attivo nel pro-
cesso di ricerca del lavoro e poter deci-
dere in modo consapevole il proprio fu-
turo professionale. «Vogliamo dare ai
giovani del paese - ha spiegato l'assesso-
re Trantino - quegli stimoli necessari per
affrontare il mondo del lavoron. il corso
ha la durata di 20 ore complessive, & gra-
tuito e vi possono partecipare solo i resi-
denti nel paese. Le iscrizioni sono aper-
te sino al 27 febbraio all'Ufficio Urp del
Comune, piazza Marconi 11.

ALFIO PATTI
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UFFICIO DELLAVORO |
Cercasi «friggitore di crispelles /'i‘

Il centro per I'impiego di San Giovanni la
Punta, dell'Ufficio provinciale del lavoro,
cerca un «friggitore di crispelle» da L
inserire in una rosticceria del centro con
rapporto di lavoro partime a tempo i
determinato. E richiesta esperienza
lavorativa nel settore. Gli interessati |
possono inviare un curriculum |
all'indirizzo e-mail: \
sc23c00@regione.sicilia.it o presentarlo al
centro per l'impiego di San Giovanni la \
Punta, in via Aurora 29/c (rivolgersi al sig.
Antonino Mendolarc e/o al sig. Giuseppe
Milazzo).
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Friggitore di crespelle,
unimpiego in rosticcena
(elni) Il Centro per l'impiego di San Giovan-
nilaPunta, facente parte dell'assessorato
regionale del Lavoro, ricerca un friggitore
di crespelle da inserire in una rosticceria
del centro di Catania con rapporto di lavoro
part-time, tempo determinato. E richiesta
esperienza nel settore, Inviare curriculum
vitae all'indirizzo e-mail scz3coo@regione.
Sicilia.it o presentarlo al Centro per I'impie-
godi San Giovannila Punta, via Aurora
29/C, rivolgersi ad Antonino Mendolaroo
Giuseppe Milazzo. g
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LAVORO A DOMICILIO

IN UFFICIO DENTRO CASA

HOME-WORKING/ L’esercito dei telelavoratori e in Italia in costante crescita. In controtendenza la Sicilia
dove sono ancora pochi quelli che scelgono di lavorare a casa. Perché? Scarsa informazione e tanta diffidenza

di Antonio Longo

I lavoro a domicilio rappre-

senta certamente Popzione

pitt “suggestiva” nell’ambito
del telelavoro, il lavoro a distan-
za. Chi non ha mai sognato di
svegliarsi la mattina ¢ comin-
ciare la giornata lavorativa
direttamente a casa propria?
E se in passato tale tipologia di
lavoro riguardava attivita pret-
tamente artigianali, oggi, con
I'avvento della tecnologia, sono
le professioni intellettuali, orga-
nizzative e progettuali ad esse-
re interessate dal fenomeno.
Telefono, tax, internet sono gli

strumenti principali per 'ho-
meworking che favorisce una
maggiore flessibilita
dei processi azien-
dali ¢ una piu age-
vole organizzazione
della giornata per il
lavoratore.

Secondo i dati diffu-
si dall’EBuropean
Telework Develop-
ment, nel vecchio
continente  sono
oltre 9 milioni i
lavoratori a distanza, in Italia si
¢ registrato negli ultimi anni un
discreto incremento anche se
inferiore rispetto ad altre nazio-

ni, i telelavoratori nel Belpaese
ammontano a oltre 700.000 di
cui poco meno della meta risul-
tano lavoratori a domicilio.

Ed in Sicilia? «Nell'Isola la per-
centuale di lavoratori da casa ¢
pressoché infinitesimale - com-
menta Cettina Colaleo, proget-
tista dello sportello multifun-
zionale dell’ Anfe di Catania - sia
per carenza di informazioni sia
per mancanza di cultura della
ricerca di forme alternative al
lavoro classico, fattori ai quali si
affianca spesso un atteggia-
mento di diffidenza a causa di
numerosi casi in cui imprendi-
tori scorretti hanno approfitta-

to di questa tipologia di rappor-
to per trascurare il rispetto
delle normatives.

Tra i settori nei quali si ¢ diffu-
so maggiormente il lavoro a
domicilio vi ¢ Ia formazione a
distanza. «Il tutor e-learning
svolge spesso da casa il lavoro
di mediazione nell’ambito dei
corsi di formazione online -
sottolinea Giuseppe Milazzo,
esperto di orientamento profes-
sionale - attivita che spesso
viene affiancata da mirate azio-
ni di orientamento necessarie
per guidare 1 corsisti nella rea-
lizzazione di progetti inerenti la
propria carriera professionales.
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SAN GIOVANNI LA PUNTA
Concluso corso di formazione

a.l.) Si & concluso nei giorni scorsi il
corso di formazione "Ola -
Orientamento al Lavoro"” organizzato
dall'istituto scolastico Moravia di
Catania con il patrocinio
dell’'amministrazione comunale.
L'intervento formativo ha riguardato
una fascia di utenza a rischio di
emarginazione sociale e lavorativa:
nel primo trimestre il corso ha avuto
come obiettivo principale quello di
fornire strumenti utili ad evidenziare
attitudini e potenzialita di ciascunoe a
fornire conoscenze e mezzi per
potersi muovere agilmente nel
mercato del lavoro, nel secondo
trimestre, invece, I'attenzione € stata
rivolta all'analisi delle domande degli
utenti, fornendo loro indicazioni,
mezzi di lavoro, strumenti,
congiuntamente agli obiettivi da
perseguire con il percorso di
orientamento, ampio spazio é stato
inoltre dedicato al reperimento di
tutte le informazioni necessarie alla
ricostruzione del percorso.
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Si & concluso nel giomi scorsi il corso di formazione "OLA - Orientamento
al Lavoro" organizzato dall'istituto scolastico Moravia di Catania con il
patrocinio dell'amministrazione comunale. L'intervento formativo ha
riguardato una fascia di utenza a rischio di emarginazione sociule ¢ lavorativa:
nel primo trimestre 1l corso ha avuto come obiettivo principale quello di
fornire strumenti utili ad evidenziare attitudini e potenzialita di ciascuno e
a fornire conoscenze e mezzi per potersi muovere agilmente nel mercato
del lavoro, nei secondo trimestre, invece, l'attenzione ¢ stata rivolta all'analisi
delle domande degli utenti, fornendo loro indicazioni, mezzi di lavoro,
strumenti, congiuntamente agli obiettivi da perseguire con il percorso di
orientamento, ampio spazio ¢ stato inoltre dedicato al reperimento di tutte
le informazioni necessarie alla ricostruzione del percorso formativo e
professionale. "Una delle caratteristiche del progetto OLA ¢ quella di lavorare
con le persone per le persone, ponendo al centro del proprio fare I'individualita
e la specificita dei partecipanti - sottolinea il ceordinatore Giuseppe Milazzo
- 1l gruppo di lavoro era composto da trentadue utenti, in maggioranza da
donne disoccupate, inoccupate e/o con lavoro precario, con molti casi di
mamme con figli a carico - per quanto riguarda il livello di istruzione, 16
utenti sono in
possesso  di
diploma di scuola
secondaria
superiore, 16 in

possessa della
licenza media, dal
totale & emerso che
10 utenti sono
anche in possesso
di un attestato di
qualifica"

Antonio Lengo
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Un'indagine condotta dal sindacato  privo dioccupazione la persona che ha etd da lavoro. La Sicilia ha una perfor-
Unione Dipendenti Professionisti, si- unreddito inferiore a8.000 euroe che mance decisamente negativa, Con quo-
gla costituita recentemente per favori-  presso il centro per l'impiego haresola  ted inattivita decisamente al di sopra
re le politiche attive dei lavoro e latute-  disponibilita alla ricerca attiva di un della media naz : il valore ¢ del

ana lasindacale e legale, lavoro - sottolinea il segretario pronvin-  64%". Spesso i laureati o ciil € in posses-

idi ha "fotografato” gli attuali scenari  ciale dell'Udp Giuseppe Milazzo, coor-  so di una qualifica sono destinati ad

dredi relativi al mercato del lavoro indiversi  dinatore della ricerca - la situazione  emigrare. "Anche | laureatl presentano
centri dell'hinterland etneo. I territori  piti allarmante é che una buona parte  segnididisagio e di contraddizioni per-

u coinvolti sono stati quelli di comunidi  di coloro che ha reso ladichiarazionedi  ché notanocheil merito qualifiche
Gravina, Mascalucia, Nicolosi, Pedara,  disponibilita ¢ inattiva e demotivata; non vanno quasi ma di pari passo con
San Giovanni La Punta, Sant'/Agata Li  per "inattivi" siintendono persone non  le opportunita e : compensi- aggiunge
Battiati, Trecastagni, Tremestieri e Via- ~ disponibili sul mercato del lavoro, che Milazzo - una persona dopo anni di

ra. ‘ grande per una popolazione totale di  hanno ciog rinunciato a cercare un'oc- studio si trova a svolgere il lavoro che il

tivi | 118.831 unitd. Dall'analisi @ emerso che  cupazione sotto la spinta di motivazio-  sistema economico e 1! mondo delle
ben 27.270 utenti sono prividioccupa-  ni spesso molto diversificate. ll tassodi  aziende mette a disposi e; operato-

3 zione: dati che vanno adeguatamente  inattivitd alivello nazionale & del 49,6%  ridicall centere/o > Presso Nego-

lio : approfonditi e valutati, "Conlariforma  per le donne fra i 15 e i 64 anni, del  zi della grande distrit !

e per | dei servizi per l'impiego, & inoccupato o 254% tra la popolazione maschile i ARYONIGLONGD
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